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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL DE ABERTURA N°014/2022/FUCAM

Abre inscricdes e define normas para o Processo seletivo
simplificado destinado a admissdo de pessoal em caréater
temporario com formacéo de cadastro de reserva.

O Municipio de Camboriu, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa
a Rua Getulio Vargas, n° 77, Centro, Camborit/SC, através de seu excelentissimo Prefeito
Municipal, Sr. Elcio Rogério Kuhnen, e da Presidente da Fundacdo de Meio Ambiente de
Camborit — FUCAM, Valmor Dalago, no uso de suas atribuicbes legais, tornam publica a
abertura de inscricdes pelo periodo de 29 de Abril de 2022 a 11 de Maio de 2022 para o
Processo Seletivo Simplificado destinado a contratagdo em carater temporério para
atendimento de excepcional interesse publico, conforme permissivo da Lei Municipal n°.
2.893/16, nos termos do inciso IX, do artigo 37, da Constituicdo Federal e paragrafo 2°, do
artigo 21, da Constituicdo do Estado de Santa Catarina.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado n°® 0142022/FUCAM regulamentado pelo presente Edital
destina-se a sele¢do de Candidatos e formacdo de Cadastro de Reserva (CR) para
provimento de vagas que surgirem dentro do seu prazo de validade, de acordo com o cargo
elencado no item 3 deste instrumento.

1.2. O referido certame reger-se-a pelas disposicdes expressas no presente edital, bem como na
legislagéo vigente.

1.3. O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, prorrogavel uma vez, por igual
periodo, a partir da homologacéo do resultado final do certame.

1.4. O periodo de validade deste Processo Seletivo ndo gera, para o Municipio de Camboria, a
obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados, nem por todo periodo.

1.5. As atribui¢des das fungdes ao cargo pretendido sdo aquelas dispostas nas normas municipais,
ou atinentes a atividade pretendida.

1.6. Os candidatos aprovados estardo sujeitos ao regime de contratacdo juridico administrativo
especial do Municipio de Camborit, ndo havendo a incidéncia das disposi¢cbes da
Consolidagéo das Leis Trabalhistas.

1.7. Os candidatos aprovados deverao possuir no ato da contratagao todos os requisitos exigidos
para o cargo disputado.

1.8. A aprovacdo no processo seletivo ndo gera direito a contratacdo/convocacdo, mas apenas
expectativa, obedecida a ordem de classificacéo.

1.9. O presente Edital de Processo Seletivo estara afixado na sede da Prefeitura Municipal de
Camborid, localizada a Rua Getulio Vargas, n° 77, Centro, Camborit/SC, e no sitio da
internet no endereco http://www.cidadedecamboriu.sc.gov.br/.

2 DAS CONDICOES PARA A FUNCAO

2.1. Para inscrever-se o candidato devera ler o edital em sua integra e preencher as condi¢fes
especificadas a seguir:
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2.1.1. Ser brasileiro nato, ou naturalizado de acordo com o artigo 12 da Constituicao
Federal, cujo processo tenha sido encerrado dentro do prazo das inscri¢oes;

2.1.2. Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos;

2.1.3. Haver cumprido as obrigag¢des para o Servigo Militar, quando do sexo masculino;
2.1.4. Ser eleitor e estar absolutamente quite com a Justica Eleitoral;

2.1.5. Possuir, no ato da contratacdo, os requisitos exigidos para o cargo, conforme
disposto neste Edital e na legislacédo de regéncia;

2.1.6. Deter aptidao fisica e mental plena para o exercicio das atribuicbes a que
concorre;

2.1.7. Nao possuir acumulacdo vedada de cargo, emprego ou funcéo publica, conforme
preceitua a Constituicao Federal;

2.1.8. Nao estar em licenca, ainda que nao remunerada, de cargo, funcéo ou emprego
publico que exerca na administracdo direta ou indireta da Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios.

2.1.9. Nao ter sido condenado por crime contra o Patrimonio, contra a Administragéo,
contra a Fé Publica, contra os Costumes e 0s previstos na Lei 11.343 de 23/08/06.

2.2. No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas nos
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subitens anteriores, no entanto, o candidato que ndo as satisfaca no ato da contratacéo,
mesmo tendo sido aprovado, sera eliminado deste Processo Seletivo.

DOS CARGOS OBJETO DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO

3.1. Os cargos em disputa com o respectivo quantitativo de vagas, salarios iniciais, habilitacéo

minima e carga horaria semanal sdo os seguintes:

CARGO

HABILITACAO

VAGAS

REMUNERACAO

REQUISITO BASICO

CARGA
HORARIA

FISCAL

Diploma, devidamente
registrado, de concluséo do

AMBIENTAL

Ensino Médio | 1+CR | R$ 1.158,54 ensino medio, fonecido por | 41 /e

instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério
da Educacéo.
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DO PROCESSO DE INSCRICAO

4.1. Para participar do presente processo seletivo o candidato devera inscrever-se

pessoalmente e seguir estritamente as hormas deste Edital.

4.2. As inscrigOes deveréo ser realizadas no periodo de 29 de Abril de 2022 a4 11 de Maio de

4.3.

2022.

4.2.1. As inscricdes deverdo ser protocoladas na Fundagcdo do Meio Ambiente de
Camborit — FUCAM, situada a Rua Coronel Benjamim Vieira, 456, Centro - CEP:
88340-356, Camborit/SC, nos horarios compreendidos no horario das 12h00min as
18h00min.

No ato da inscricdo o candidato devera apresentar:




4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.
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a) Ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada a mao, conforme
modelo constante no Anexo | deste edital;
b) Fotocopia do documento oficial de identidade contendo numero e CPF;
c) Fotocopia de certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos;
d) Fotocopia dos documentos para avaliacdo curricular e de tempo de
experiéncia na funcéo pretendida, se existente;
No ato da inscricdo o candidato devera preencher e assinar a ficha de inscricao
constante do Anexo | deste edital, assumindo conhecer e estar de acordo com as
exigéncias contidas no presente edital.
A inscricao é pessoal e intransferivel;
E vedada a inscricdo adicional, extemporanea, mediante procuracéo, via postal, fax,
telefone, ou por qualquer outro meio néo especificado no item 4.2.1 deste Edital.
As informacdes prestadas no requerimento de inscricdo ndo poderdo ser alteradas,
exceto a decorrente de eventual mudanca de enderecgo e contato.
Havendo mais de uma inscricdo por um mesmo candidato, apenas sera analisada e
eventualmente deferida a Ultima que tiver sido realizada.
O deferimento da inscricdo dependera do correto preenchimento da Ficha de Inscricdo
e da juntada de fotocOpia do documento oficial de identidade contendo niumero e CPF.
A assinatura da Ficha de Inscricdo pelo candidato implicara na declaracao da satisfacédo
das exigéncias do item 2 deste edital.
As informacdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, sem prejuizo do direito de exclusdo do Processo aquele que preenché-la
com dados incorretos ou rasurados, bem como aquele que prestar informacfes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.
A inscricdo implicard na completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo se podera alegar desconhecimento.

DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1. Aos candidatos portadores de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste

Processo Seletivo Simplificado desde que as atribuicbes do cargo pretendido sejam
compativeis com a deficiéncia de que séo portadores e a eles serdo reservados 5%
(cinco por cento) das vagas que vierem a surgir, de acordo com o artigo 37, inciso VIl
da Constituicdo Federal.

5.2. Os candidatos deverdo anexar na ficha de inscricdo o laudo médico que indique a espécie,

grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente de
Classificacao Internacional de Doencas — CID e declaragéo de que ela ndo impede ao
candidato o exercicio do cargo pretendido.

5.2.1. Caso ndo se anexe o atestado médico na ficha de inscricdo ou a declaragéo de
nao impedimento, o candidato sera considerado como n&o portador de deficiéncia, sem
direito a reserva de vaga, no cargo pretendido.

5.3. As pessoas portadoras de deficiéncia participarédo da selecdo em igualdade de condicdes

com os demais candidatos de acordo com a legislagéao e o previsto neste
Edital.



5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.
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Se aprovado e classificado para o cargo pretendido, o candidato portador de deficiéncia
serd submetido a avaliacdo a ser realizada por profissional Médico designado pelo
Municipio de Camborit, afim de ser apurada a categoria de sua deficiéncia e a
compatibilidade do exercicio das atribuicbes do cargo com a deficiéncia de que é
portador.

Na hipotese de ndo haver compatibilidade do exercicio das atribuicbes do cargo com a
deficiéncia de que é portador, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo, sendo
convocado para assumir o cargo o proximo candidato classificado na lista dos
portadores de deficiéncia, caso exista.

Serdo considerados portadores de necessidades especiais somente 0Ss casos
conceituados na medicina especializada, de acordo com os padrbes mundialmente
estabelecidos, e que se enquadrarem nas categorias descritas no art. 4° do Decreto
Federal n® 3.298/99 e Lei Estadual 12.870/04.

N&o ocorrendo aprovacédo de candidatos portadores de deficiéncia para o preenchimento
de vagas previstas em cada um dos cargos para as quais ha reserva, elas serao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados no Processo Seletivo.

Serdo publicadas duas listas de candidatos aprovados em ordem classificatoria. A
primeira contera a classificacdo geral de todos os candidatos aprovados, em ordem
crescente de classificacdo, incluindo os candidatos portadores de deficiéncia e a
segunda lista contera apenas estes ultimos.

Na hipotese de ndo haver compatibilidade do exercicio das atribuicbes do cargo com a
deficiéncia de que é portador, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo sendo
convocado para assumir o cargo o proximo candidato classificado na lista dos
portadores de deficiéncia, caso exista.

DA AVALIACAO CURRICULAR E DE TEMPO DE EXPERIENCIA

O presente Processo Seletivo Simplificado consistir4, com base em critérios objetivos de
pontuacao, na andlise de curricular e experiéncia profissional dos candidatos.

Os documentos necessarios para fins da analise curricular e de experiéncia profissional
deverdo ser encaminhados a Comissao Organizadora do Processo Seletivo por ocasiao
da inscricdo do candidato, ou seja, deverao ser anexados na inscricdo conjuntamente
com a Ficha de Inscricdo e a fotocdpia do documento oficial de identidade contendo
numero e CPF.

Os documentos apresentados deveréo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir
a identificacdo do candidato com clareza;

Somente serdo aceitos documentos para fins de analise curricular e de experiéncia
profissional entregues no ato da inscri¢cdo, sendo vedada a entrega posterior, bem como
desconsiderados os intempestivos.

Os documentos previstos nos quadros dos itens 6.9 e 6.10, devem estar em perfeitas
condi¢Bes de modo a permitir com clareza a leitura dos documentos entregues, sendo
gue, aqueles que estiverem ilegiveis serdo desconsiderados.

No ato da inscricdo o candidato declarard, sob pena de indeferimento, que as fotocdpias
apresentadas séao fiéis a via original.
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6.7. A qualquer momento o candidato podera ser convocado a apresentar 0s originais dos

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

7.1

documentos apresentados. Ocorrendo qualquer divergéncia entre o documento
apresentado e o original o candidato sera excluido do certame, sem prejuizo das
sancdes legais cabiveis.

A analise curricular e de tempo de experiéncia sera dividida em duas vertentes, quais

sejam:
a) qualificacdo acima da habilitacdo minima,;
b) experiéncia na area de atuacao

Os critérios objetivos analisados para o CARGO DE FISCAL AMBIENTAL, de acordo
com os quadros abaixo, serdo os seguintes:

) ) o y NUMERO NOTA
TITULO — QUALIFICAGAO ACIMA DA HABILITAGAO MINIMA PONTUAGAO | MAXIMODE | MAXIMA
TITULOS
Certificado, Diploma ou Historico Escolar de concluséo de 5 1 2
Curso Superior.
TITULO — EXPERIENCIA NA AREA DE ATUAGAO PONTUAGAO NOTA
MAXIMA
Tempo de experiéncia comprovada servigco em atividade na area do cargo 1 8
pretendido. (1 ponto por ano)

Caso o candidato apresente mais de um certificado e ou diploma de curso para
comprovagao da “Qualificagdo Acima da Habilitagado Minima”, s6 sera pontuado o de
maior valor.
6.10.1. Quanto a vertente “Experiéncia na Area de Atuacdo” sera considerada a
somatdria dos meses completos de experiéncia profissional e de estagio nas areas afins
as atribuic6es do cargo, sendo que para comprovacdo do periodo serdo admitidos os
seguintes documentos:
a) Fotocopia simples da CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
inclusive das paginas de identificacdo pessoal;
b) Declaracdo de 6rgdo ou instituicdo, no caso de exercicio profissional ou
de estagio junto a Administracao Publica e/ou entidade privada;
c) Declaracdo de efetivo servico em atividade expedida pelo respectivo
conselho de classe.
Para efeito da aplicacdo de pontos de “Experiéncia na Area de Atuacdo” sera
considerada a experiéncia, seja profissional ou através de estagio, até o més
antecedente a publicacdo do presente Edital.

DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

Os candidatos serao classificados por ordem decrescente de nota final.
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7.2. A nota final serd a soma da pontuacéo alcancada pelo candidato na avaliagcao curricular
(entre zero e dois pontos), de tempo de experiéncia profissional (entre zero e oito
pontos).

7.3. O resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado sera publicado por meio de ato
divulgado no mural no Paco Municipal, na sede da Fundacdo do Meio Ambiente de
Camborit — FUCAM, situada a Rua Coronel Benjamin Vieira, 456, Centro - CEP: 88340-
356, Camboriu/SC, e no sitio da internet no endereco
http://www.cidadedecamboriu.sc.gov.br/, a partir do dia 20 de maio de 2022 e cabera
recurso nos termos deste edital.

7.4. Apoés o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, caso haja alguma alteracao,
sera publicada nova lista de classificacao definitiva, ndo cabendo mais recursos.

7.5. Caso os candidatos obtenham idéntica pontuacao final, serdo utilizados os seguintes
critérios de desempate para fins de classificacao:

7.5.1. Aplicar-se-& para o desempate, o disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei
Federal n® 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condicdo de idoso
nos termos do artigo 1° da mencionada lei (possuirem 60 anos completos ou mais).
7.5.2. Para os candidatos que ndo estdo ao amparo do item anterior, 0 desempate
beneficiara, sucessivamente, o candidato que obtiver, quando houver:
a) Maior pontuacdo na vertente “qualificacdo acima da habilitagao
minima”;
b)  Maior pontuagdo na vertente “experiéncia na area de atuacgao”; c)
Maior idade.

7.6. Para efeito da aplicacdo das normas do presente Edital sera considerada a idade do
candidato no dia do encerramento das inscricoes deste Edital.

7.7. A classificacdo no presente Processo ndo gera aos candidatos direito a contratacéo
para o cargo, cabendo a Prefeitura Municipal de Camboril, o direito de aproveitar os
candidatos aprovados em numero estritamente necessario, de acordo com a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, ndo havendo obrigatoriedade
de contratacdo de todos os candidatos aprovados, respeitada sempre a ordem de
classificacdo do Processo Seletivo.

7.8. Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente de nota final.

8 DOS RECURSOS

8.1. E admitido recurso quanto:
a) A gqualquer disposicdo do Edital em até 02 (dois) dias uUteis apds sua
publicacao;
b) Ao indeferimento da inscricdo, em até 01 (um) dia atil de sua publicacéo;
c) O erro no resultado preliminar quanto a pontuacdo, a aplicacdo dos
critérios de desempate, em até 01 (um) dia util de sua publicacéo.
8.2. Osrecursos deverao observar os seguintes requisitos:
8.2.1. Constar nome completo, cargo em disputa e assinatura do candidato;
8.2.2. Ser digitado em letra ARIAL ou TIMES NEW ROMAN em tamanho 12, e assinado
em duas vias;
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8.2.3. Ter folhas separadas para impugnacdes de questdes diferentes, com indicacao
do nimero da questdo, da resposta marcada pelo candidato e da resposta divulgada
como correta pelo gabarito preliminar;

8.2.4. Ser fundamentado, com argumentacdao légica, objetiva e consistente.

8.3. Osrecursos deverdo ser protocolados junto a Fundacéo do Meio Ambiente de Camboria
— FUCAM, situada a Rua Joaquim Nunes, 285, Centro - CEP: 88340-371, Camborit/SC.

8.4. Nao seréo aceitos recursos interpostos por fax, internet, meio postal ou qualquer outra
forma sendo a estabelecida no item anterior.

8.5. Os pedidos de recurso serao indeferidos se considerados inconsistentes ou ainda se
estiverem em desacordo com os requisitos do item 8.2.

8.6. Apoés a avaliacdo, os resultados dos recursos serdo expressos como "Deferido" ou
"Indeferido”;

8.7. Alistagem com os resultados dos Recursos sera publicada no mural no Pa¢o Municipal,
na sede da Fundacédo do Meio Ambiente de Camboril — FUCAM, situada a Rua Joaquim
Nunes, 285, Centro - CEP: 88340-371, Camborit/SC, e no sitio da internet no endereco
http://www.cidadedecamboriu.sc.gov.br/.

8.8. Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que
apontarem as circunstancias que os justifiguem, bem como tiverem indicados o home
completo, nimero de sua inscricdo, cargo em disputa e assinatura do candidato;

8.9. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito, sendo para tanto
considerada a data do respectivo protocolo;

8.10. Uma vez julgado qualquer recurso ndo sera admitido qualquer pedido de revisdo do
julgamento.

9 DA CONTRATACAO

9.1. A contratacao dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo do cargo
especifico, observada a necessidade do Ente Publico.

9.2. A aprovacao no Processo Seletivo ndo gera direito a contratacdo, mas esta, quando se
fizer, respeitara a ordem de classificacéo final.

9.3. Os candidatos serdo convocados de acordo com a necessidade de Ente Publico através
de Edital de Chamamento publicado na pagina eletrénica do Municipio de Camborit —
http://www.cidadedecamboriu.sc.gov.br/ e no Mural do Pago Municipal localizado a Rua
Getulio Vargas, n° 77, Centro, Camboriu/SC.

9.4. Os candidatos convocados deverdo apresentar-se no Departamento de Gestdo de
Pessoas (1° andar) da Prefeitura Municipal de Camborid, situada a Rua Getulio Vargas,
n° 77, Centro, Camborit/SC, munidos dos documentos relacionados no Anexo Il deste
Edital.

9.4.1. Sera desclassificado o candidato convocado que:
a) nao comparecer no endereco e prazo estipulado no Chamamento;
b) ndo apresentar quaisquer dos documentos citados no Anexo II.

9.5. A Comissao do Processo Seletivo podera, a qualguer tempo, convocar candidatos para
apresentacdo de documentos e informacfes que se acharem pertinentes para
verificagdo da lisura de todo o Processo Seletivo.
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DAS DISPOSICOES FINAIS

Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que ndo apresentar
os documentos de identidade ou ndo comprovar a escolaridade minima exigida para o
cargo em disputa na forma exigida em lei;

Serao eliminados todos os candidatos com grau de parentesco até o segundo grau, com
os integrantes da Comissao Organizadora do Processo Seletivo n° 014/2022/FUCAM.
Todas as convocacdes, avisos e resultados serdo publicados de acordo com este Edital,
sendo vedado fornecer ao candidato qualquer documento comprobatério de
classificacdo no Processo Seletivo, valendo para esse fim, exclusivamente a

classificacdo publicada.

Eventuais alteracbes na legislacdo municipal, relativas as normas inerentes aos
Servidores Publicos Municipais, com reflexo nas contratacdes de carater temporario de
excepcional interesse publico, serdo incorporadas a partir de sua vigéncia;

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacfes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que Ihe disser respeito.
Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Organizadora do Processo

Seletivo.

O foro para dirimir qualquer questao relacionada com o presente Processo Seletivo € o
da Comarca de Camboriu/SC.
Os Anexos I, Il e lll séo partes integrantes deste Edital.

Camboriu, 25 de Abril de 2022.

Assinado de forma

VALMOR  gigital por vALMOR

ELCIO ROGERIO 3?5.'?51%?2(8(3’ ) DALAGO:74 DALAGO:741571089
KUHNEN72043 Egﬁﬁéll\(l):72043954920 1 571 08949 4DgadOS: 2022.04.28
954920 /et
ELCIO ROGERIO KUHNEN VALMOR DALAGO
Prefeito Municipal Presidente da Fundacéo de Meio

Ambiente de Camborit — FUCAM



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIU
FUNDACAO DO MEIO AMBIENTE DE CAMBORIU - FUCAM

ANEXO | — FICHA DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 014/2022/FUCAM — FICHA DE

INSCRICAO
INSCRICAO N°

NOME COMPLETO DO CANDIDATO
CPF RG ORGAO UF EXPEDIDOR DATA DE NASC.
ENDERECO (RUA/AVENIDA/PRACA) NUMERO
BAIRRO COMPLEMENTO MUNICIPIO UF CEP
E-MAIL DE CONTATO PARA FINS DO PROCESSO SELETIVO TEL. FIXO TEL. CELULAR
CARGO PRETENDIDO: - FISCAL AMBIENTAL

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS: SOLICITAGAO DE CONDIGCOES ESPECIAIS: (ESPECIFICAR)

siv (] NAO 0O

DECLARO, SOB PENA DE RESPONSABILIZACAO ADMINISTRATIVA, CIVIL E CRIMINAL QUE AS INFORMAQOES E
DOCUMENTOS APRESENTADOS NO ATO DA INSCRICAO SAO FIEIS AS VIAS ORIGINAIS E QUE SEU CONTEUDO
IDEOLOGICO E VERDADEIRO.

DECLARO CONHECIMENTO E CONCORDANCIA COM AS EXIGENCIAS CONTIDAS NO EDITAL DESTE PROCESSO
SELETIVO E, CASO CONVOCADO, QUE DEVEREI APRESENTAR A DOCUMENTACAO EXIGIDA.

CAMBORIU, de de 2022.

ASSINATURA DO CANDIDATO

-
%  PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 014/2022/FUCAM

B COMPROVANTE DE INSCRIGAO N°




ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIU
FUNDACAO DO MEIO AMBIENTE DE CAMBORIU - FUCAM

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

CPF RG VISTO DO FUNCIONARIO:

FISCAL

CARGO PRETENDIDO: D AMBIENTAL

ANEXO Il - DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA CONTRATACAO

OS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA CONTRATACAO DEVEM SER APRESENTADOS APOS A
CONVOCACAO. A NAO APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS ABAIXO ELENCADOS ENSEJARA A
ELIMINACAO DO CANDIDATO.

DOCUMENTOS

Uma fotografia 3X4 com perfeita visualiza¢éo frontal do rosto do contratado;

Comprovante de residéncia ou Declaracéo do proprietario do imoével;

Carteira de ldentidade — RG;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH; (para os cargos exigidos)

Certificado de Reservista ou Dispensa do servi¢o militar; (sexo masculino) Titulo

de Eleitor;

CPF,;

PIS/PASEP;

Certidado de quitacdo com as obrigacdes eleitorais e declaragéo de estar pleno gozo dos direitos politicos
(www.tre-sc.jus.br);

Declaracdo do Imposto de Renda de Pessoa Fisica; se isento serd exigida declaracdo com firma
reconhecida de bens ou de ndo possuir bens;

Declaracéo de nao ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, as penalidades previstas no artigo 137 e
seu paragrafo Unico, da Lei Federal 8.112/90 e na legislagéo correspondente dos estados e municipios
(sera fornecido no ato da posse);

Declaracéo de acumulagédo legal de cargo publico, constando o cargo, carga horaria, local de trabalho;
Declaracdo de ndo acumulacgéo ilegal de cargo, funcdo, emprego publico, percep¢cdo de proventos;
Certiddo de nascimento de filhos menores;

Certiddo de Casamento;

Comprovante do nivel de escolaridade exigido para o cargo conforme o exigido em edital;

Comprovante de inscricdo no conselho de classe respectivo (para os cargos exigidos); Certiddo

de antecedentes criminais emitidos pela Justica Estadual e Federal

OUTROS DOCUMENTOS E INFORMAQOES
Atestado Médico Admissional (Emitido por Médico Habilitado em Medicina do Trabalho); Nimero
conta bancaria, caso ja tenha conta no Banco ITAU.
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ANEXO Il = CRONOGRAMA SIMPLIFICADO

O CRONOGRAMA SIMPLIFICADO REFERE-SE A TODOS OS CARGOS EM DISPUTA.

AS DATAS PODERAO SOBRER ALTERACOES, ATUALIZACOES OU ACRESCIMOS ENQUANTO
NAO CONSUMADA A PROVIDENCIA OU EVENTO QUE LHE DISSER RESPEITO.

EVENTO DATA
Publicacdo do Edital e Extratos 28/04/2022
Abertura das Inscricbes 29/04/2022
Encerramento das Inscricdes 11/05/2022
Deferimento das Inscricdes 16/05/2022
Prazo Recursal Quanto ao Indeferimento de Inscricédo 18/05/2022
Divulgacéo Resultado Preliminar 19/05/2022
Prazo Recursal Quanto ao Resultado Preliminar 20/05/2022
Divulgacédo do Resultado Final / Homologacéo do 23/05/2022
Seletivo(PREVISAO)
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FUNDACAO DO MEIO AMBIENTE DE CAMBORIU - FUCAM

ANEXO IV - DESCRIC;AO DAS ATRIBUIC;C)ES DO CARGO DE FISCAL AMBIENTAL
CONFORME ANEXO I, DA LEI COMPLEMENTAR N° 48/2013, QUE INSTITUI A FUNDACAO DO MEIO
AMBIENTE DE CAMBORIU E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, A DESCRICAO E AS ATRIBUICOES DE
CARGO DE GEOLOGO DA FUCAM, SAO:

O servidor ocupante do cargo de Fiscal Ambiental devera possuir diploma, devidamente
registrado, de concluséo do ensino médio, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacéo, tendo como atribuicoes:

| - fiscalizar o cumprimento das normas de protecdo do meio ambiente;

Il - fiscalizar e monitorar a producéo de carvao vegetal, queimadas, disposicdo de
embalagens de defensivos agricolas, os recursos hidricos, poluicdo atmosférica, extracao
de recursos naturais ndo renovaveis, disposicao de residuos sélidos no solo, langcamento
de efluentes, emisséo de sons e ruidos;

[l - fiscalizar as condicionantes das licengas e o cumprimento da legislacéo federal,
estadual e municipal na area ambiental;

IV - fiscalizar o meio ambiente, devendo estabelecer relagbes entre varios aspectos que
interferem na sua qualidade, compreendendo tanto o ambiente de processo de trabalho
como de habitagdo, lazer e outros sempre que impliquem riscos a saude, como aplicacdo
de agrotoxicos, edificacdes, parcelamento do solo, saneamento urbano e rural, lixo
domiciliar, comercial, industrial e hospitalar;

V - fiscalizar os estabelecimentos industrial, comercial e agropecuario;

VI - emitir notificaces e autos de infracdo sobre infragcbes as normas que agridem o meio
ambiente;

VIl - executar outras atividades correlatas.
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